


دستورالعمل دفاع در کمیته انضباطی
)مطابق با شیوه نامه انضباطی 98(

وند لوح و قلم به نام خدا



فهرست مطالب

2  .................................................................................................................................. مقدمــه 

حقــوق دانشــجو .................................................................................................................... 3

     1_ حقــوق اساســی دانشــجو )قانــون اساســی( .................................................................. 3

ــجو ......................................................................................... 3 ــی دانش ــوق انضباط      2_ حق

تنبیهــات شــیوه نامه  ............................................................................................................ 5

تخلفــات شــیوه نامه  .............................................................................................................. 6

      1_تخلفــات عمومــی ........................................................................................................ 6

      2_تخلفــات آموزشــی و اداری ....................................................................................... 8

      3_ تخلفــات سیاســی .................................................................................................... 9

      4_ تخلفــات اخلاقــی .................................................................................................... 11

مراحــل رســیدگی ............................................................................................................... 16

      1_ شــروع بــه رســیدگی و دعــوت دانشــجو .................................................................... 16

ــدوی ................................................................................... 18 ــورای ب ــیدگی در ش       2_ رس

      3_ رســیدگی در شــورای تجدیــد نظــر .......................................................................... 19

ــزی ................................................................................ 20 ــورای مرک ــیدگی در ش       4_ رس

      5_ صــدور، ابــلاغ و اجــرای احــکام انضباطــی .................................................................20

چنــد نکتــه .......................................................................................................................... 21

ــداول  ................................................................................................................. 23 ــوالات مت س

1



2

مقدمه : 

ـــه  ـــیدگی ب ـــع رس ـــه مرج ـــوان یگان ـــه عن ـــال ۱۳۹۸ ب ـــاه س ـــرداد م ـــی دانشـــجویان در م ـــیوه نامه  انضباط ش
ـــوم و بهداشـــت رســـید.  ـــه تصویـــب وزارتیـــن عل تخلفـــات دانشـــجویان سراســـر کشـــور ب

شـــیوه نامه ای کـــه از ابتـــدای مطـــرح شـــدن و انتشـــار جزییاتـــی از آن در اردیبهشـــت ۹۸، اعتـــراض 
ـــت. ـــراه داش ـــه هم ـــان را ب ـــجویان و حقوقدان دانش

ـــدگان دانشـــجویی  ـــک از نماین ـــچ ی ـــیوه نامه هی ـــن ش ـــم ای ـــه و تنظی ـــر اســـت در مراحـــل تهی ـــه ذک لازم ب
ـــوش  ـــه گ ـــود را ب ـــت خ ـــن مخالف ـــکل ممک ـــاترین ش ـــه رس ـــجویان  ب ـــا  دانش ـــتند و نهایت ـــارکت نداش مش
ـــل اعتراضـــات  ـــه در مقاب ـــا پاســـخی ک ـــن حـــال تنه ـــا ای ـــاندند. ب ـــس رس ـــت و مجل مســـئولین وزارتین،دول
ـــاه  ـــا گذشـــت چندم ـــه ب ـــود ک ـــه ب ـــیوه نام ـــرای اصـــاح ش ـــی ب ـــده  و وعیدهای ـــد وع ـــت نمودن ـــود دریاف خ
ـــزم  ـــت؛ ع ـــه دول ـــان شـــد ک ـــگان عی ـــر هم ـــیوه نامه ب ـــی نســـخه نخســـت ش ـــب نهای ـــر تصوی و انتشـــار خب
ـــه در  ـــردی ک ـــه دانشـــجویان دارد. رویک ـــتن دغدغ ـــچ پنداش ـــادات و هی ـــتن انتق ـــده انگاش ـــخی در نادی راس

ـــت. ـــده اس ـــه ش ـــه روی ـــل ب ـــر تبدی ـــالهای اخی س
ـــان  ـــجویان، چن ـــهروندی دانش ـــوق ش ـــی و حق ـــم خصوص ـــض حری ـــا نق ـــد، ب ـــی جدی ـــیوه نامه انضباط ش
ـــجو  ـــترده؛ دانش ـــگاری گس ـــرده و باجرم ان ـــالا ب ـــگاه را ب ـــجویی در دانش ـــی و دانش ـــای مدن ـــه فعالیت ه هزین
ـــی،  ـــم از سیاس ـــی اع ـــت مدن ـــه فعالی ـــر گون ـــکان ه ـــه ام ـــته ک ـــرم انگاش ـــرض مج ـــورت پیش ف ـــه ص را ب
اجتماعـــی، فرهنگـــی و آموزشـــی از دانشـــجو ســـلب کـــرده اســـت. شـــدت و حـــدت اجرایـــی ایـــن 
ـــرکوب  ـــلیقه ای حراســـت، س ـــورد س ـــدن دانشـــگاه، برخ ـــی ش ـــد امنیت ـــه تســـریع رون ـــیوه نامه نســـبت ب ش

ـــت. ـــده اس ـــتر ش ـــش بیش ـــش از پی ـــجو بی دانش
ـــه،  ـــر جامع ـــم ب ـــی حاک ـــای غیرطبیع ـــا و فض ـــران  کرون ـــری بح ـــم فراگی ـــر؛ علیرغ ـــای اخی ـــی ماه ه ط
ـــی  ـــیوه نامه انضباط ـــق ش ـــترده و مطاب ـــورت گس ـــجویان را بص ـــف، دانش ـــهرهای مختل ـــا در ش ـــگاه ه دانش
ـــد  ـــی جدی ـــر صـــف  آرای ـــی  ب ـــود گواه ـــن خ ـــه ای ـــد، ک ـــار نموده ان ـــی احض ـــای انضباط ـــه کمیته ه ـــد ب جدی

ـــل دانشـــجویان اســـت. ـــی در مقاب دانشـــگاه امنیت
ـــا از حقـــوق پایمـــال شـــده دانشـــجویان در دانشـــگاه ســـخن بگوییـــم  ـــم ت در کتابچـــه پیـــش رو ســـعی داری

ـــرد. ـــم ک ـــذار نخواهی ـــچ تاشـــی فروگ ـــا از هی ـــاق حـــق آن ه ـــرای احق و ب
ـــا  ـــه ب ـــت ک ـــجویان اس ـــی از دانش ـــش جمع ـــی کوش ـــه انضباط ـــاع در کمیت ـــتورالعمل دف *دس
نگاهـــی بـــر قوانیـــن اساســـی، آیین نامـــه هـــا و اســـناد بـــالا دســـتی ســـعی در تفســـیر شـــیوه نامه و 

ــاع در کمیته انضباطـــی را دارد. آمـــوزش اصـــول دفـ



 حقوق دانشجو
حقوق اساسی دانشجو: )قانون اساسی(

مــاده ۵ منشــور حقــوق دانشــجویی: دادخواهــی حــق مســلم هرفــرد اســت و هرکــس می توانــد بــرای دادخواهی به 
دادگاه صالــح مراجعــه کند.

ماده ۶ منشور حقوق دانشجویی: هرکس حق برخورداری از دادرسی عادلانه را دارد.

مــاده ۷ منشــور حقــوق دانشــجویی: نشــریات و مطبوعــات در بیــان مطالــب آزادنــد؛ مگــر اینکــه مخــل مبانــی 
اســام یــا حقــوق عمومــی باشــد.

مــاده ۸ منشــور حقــوق دانشجویی:تشــکیل، عضویــت و شــرکت در جمعیت هــا و انجمن هــای سیاســی و صنفــی 
و اســامی کــه پایبنــد بــه اصــول و موازیــن جمهــوری اســامی اند، آزاد اســت.

مــاده ۹ منشــور حقوق دانشــجویی : تشــکیل اجتماعــات و تظاهرات مســالمت آمیز بدون حمل ســاح و بــه گونه ای 
کــه مخــل مبانی اســام یا نظــم عمومی نباشــد، آزاد اســت.

ماده ۱۳ منشور حقوق دانشجویی: هیچ عملی تخلف نیست مگر به صراحت قوانین و مقررات لازم الاجرا.

حقوق انضباطی دانشجو:

ماده ۴۵ منشور حقوق دانشجویی: یگانه مرجع صالح رسیدگی به تخلفات دانشجویان، شوراهای انضباطی هستند و 
 هیچ مرجع دیگری حق دخالت در این امر را ندارد.

ماده ۴۶ منشور حقوق دانشجویی: تخلفاتی که دانشجو به آن ها متهم است باید در اولین فرصت به وی تفهیم شود. دعوت از 
 دانشجو باید به صورت کتبی و رسمی انجام شود. همچنین تفهیم تخلفاتی که دانشجو به آن متهم است باید شفاف باشد.

ماده ۴۷ منشور حقوق دانشجویی : اصل بر برائت دانشجو است.  تفهیم اتهام به  دانشجو باید با ذکر دلایل و مستنداتی 
انجام شـود که بر مبنای آن ها دانشـجو به تخلف متهم می شـود . دانشـجو حق رویت مسـتندات را دارد. متهم برای 
 اثبـات بی گناهـی خـود در صـورت عـدم دلایل کافی براحراز و انتسـاب تخلف، نیـاز به ارائه هیچگونه دلیلـی ندارد.

ماده ۴۸ منشـور حقوق دانشـجویی: دانشـجو حق دارد در برابر اتهام وارده از خود دفاع کند. دفاعیات دانشـجو پس 
از انجـام مصاحبـه حضوری با وی به صورت کتبی اخذ و صورت جلسـه می شـود.

ماده ۴۹ منشـور حقوق دانشـجویی : دانشـجو حق دارد در جلسه شـورای انضباطی دانشگاه حاضر شود و به صورت 
شـفاهی دفاعیات خود را به سـمع اعضای شورا برساند.
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ماده ۵۰ منشـور حقوق دانشـجویی: حکم شـورای انضباطی باید به صورت کتبی به دانشـجو اباغ شـود. رئیس یا 
دبیـر شـورای انضباطـی دانشـگاه بایـد احکام صـادره را حداکثر تا یکمـاه پس از صدور به دانشـجوی متهـم اباغ و 

رسـید دریافت کند.

ماده ۵۱ منشـور حقوق دانشـجویی: رسـیدگی به تخلفات دانشجو با رعایت حقوق وی باید در کمترین زمان ممکن 
انجـام شـود. در صـورت عـدم رعایت این حق و وارد شـدن خسـارت به دانشـجو، دانشـگاه باید به نحـوی که منافی 

مصالح کلی دانشـگاه و سـایر دانشجویان نباشـد، به جبران آن اقدام کند.
کلیه دانشـجویان در هر مقطع تحصیلی در برابر آیین نامه و شـیوه نامه برابرند. هرگونه تبعیض بر مبنای جنسـیت، 
نـژاد، زبـان، قومیـت، مذهـب، تابعیـت و امثـال آن ممنوع اسـت . شـوراها در فرایند تصمیم گیری بایـد بی طرفی را 
رعایت کنند. صدور رای براسـاس ماحظات سیاسـی یا حزبی یا هرگونه موضوع غیرمرتبط به تخلف مورد بررسـی 

است. ممنوع 

ماده ۵۲ منشور حقوق دانشجویی: دانشجو حق دارد پس از دریافت حکم، درخواست تجدید نظرکند. 

ماده ۵۳ منشـور حقوق دانشـجویی: صدور تنبیه هایی که ناظر بر محرومیت سـه ترم تحصیلی و بالاتر اسـت ، فقط 
در صاحیت شـورای انضباطی مرکزی است.

ماده ۵۴ منشـور حقوق دانشـجویی: در طول زمان رسـیدگی به تخلفات دانشجو، وی حق ورود به دانشگاه و خوابگاه 
و اسـتفاده از امکانـات آن را دارد؛ مگـردر مـورد محدودیـت یک ماهه و دوماهه ای که برابر آیین نامه به دسـتور رئیس 

دانشـگاه ایجاد می شود.

ماده ۵۵ منشـور حقوق دانشـجویی: اعضای شـورا و کارکنان دبیرخانه شـورای انضباطی مجاز به تجسس در زندگی 
خصوصی دانشجویان نیستند.

مـاده ۵۶ منشـور حقوق دانشـجویی: اعضای شـورا و کارکنان دبیرخانه شـورای انضباطی موظف انـد کلیه اطاعات 

.
مربـوط به تخلف دانشـجو را محرمانه تلقی و از افشـای آن خـودداری کنند

مـاده ۵۷ منشـور حقوق دانشـجویی: دانشـجو حق دارد بـرای احکام خود تقاضای تعلیق و تخفیـف کند که اعمال 
آن منوط به موافقت شـورای انضباطی اسـت.

مـاده ۵۸ منشـور حقـوق دانشـجویی: دانشـجو حـق دارد در حین تحصیل یا پـس از فارغ التحصیلـی تقاضا امحای 
سـوابق انضباطـی خـود را کنـد. )مطابق با این که احـکام مربوط منطبق بر کدام یک از بندها باشـد، نیاز به موافقت 
شـورای انضباطـی تجدیدنظـر یا مرکزی، یا حسـب مورد اصـا نیاز به موافقت شـورای انضباطی نـدارد. هم چنین 
امحـای اثـر تنبیه هـای قطعی بـرای تخلفات انضباطـی دارای بعـد مجرمانه که با صـدور حکم قضایی اثبات شـده 

باشـد، در پایان تحصیات مقدور نیسـت.(

مـاده ۵۹ منشـور حقـوق دانشـجویی: کارکنـان و اعضـای شـوراهای انضباطی حـق تجسـس در زندگی خصوصی 
دانشـجو و افشـای اطاعـات مربـوط به تخلـف او را ندارند. در غیر این صورت دانشـجو حق دارد موضـوع را از طریق 

شـورای تجدیدنظـر یا شـورای انضباطی مرکـزی پیگیری کند.



شیوه نامه   تنبیهات 

الــف( تنبیهاتــی کــه بــا حکــم شــورای انضباطــی دانشــگاه یــا مرکــزی نســبت بــه دانشــجویان می توانــد اعمال 
: د شو

۱. احضار و اخطار شفاهی بدون درج در پرونده انضباطی دانشجو. 
۲. تذکر کتبی بدون درج در پرونده انضباطی دانشجو. 

۳. اخطار کتبی بدون درج در پرونده انضباطی دانشجو. 
۴. تذکر کتبی و درج در پرونده انضباطی دانشجو.
۵. توبیخ کتبی و درج در پرونده انضباطی دانشجو.

۶. دادن نمره ۰/۲۵ در درس، آزمون یا تکالیف مربوط به تخلف .
۷. محرومیــت از تســهیات رفاهــی دانشــگاه یــا ایجــاد تغییــر در آن هــا. از قبیــل وام، خوابــگاه و غیــره از یک ماه 

تــا مــدت زمــان باقیمانــده از تحصیل. 
۸. دریافت خسارت از دانشجو در مواردی که تخلف منجر به ایجاد ضرر و زیان شده باشد.

۹. منع موقت از تحصیل به مدت یک نیمسال یا از ۱ تا ۶ ماه بدون احتساب سنوات. 
۱۰. منع موقت از تحصیل به مدت یک نیمسال یا از ۱ تا ۶ ماه با احتساب سنوات.

۱۱. منع موقت از تحصیل به مدت دو نیمسال یا از ۶ تا ۱۲ ماه بدون احتساب سنوات.
۱۲. منع موقت از تحصیل به مدت دو نیمسال یا از ۶ تا ۱۲ ماه با احتساب سنوات.

 ب( تنبیهاتی که فقط با حکم شورای مرکزی می تواند نسبت به دانشجو اعمال شود. 
۱۳. منع موقت از تحصیل به مدت سه نیمسال یا از ۱۳ تا ۱۸ ماه بدون احتساب سنوات.

۱۴. منع موقت از تحصیل به مدت سه نیمسال یا از ۱۳ تا ۱۸ ماه با احتساب سنوات. 
۱۵. منع موقت از تحصیل به مدت چهار نیمسال یا از ۱۸ تا ۲۴ ماه بدون احتساب سنوات.

۱۶. منع موقت از تحصیل به مدت چهار نیمسال یا از ۱۸ تا ۲۴ ماه با احتساب سنوات.
۱۷. تغییر محل تحصیل دانشجو.

۱۸. تبدیل دوره تحصیلی دانشجو از دولتی به شهریه پرداز.
۱۹، اخراج دانشجو از دانشگاه، با حفظ حق شرکت مجدد در آزمون ورودی.

۲۰. اخراج دانشجو از دانشگاه با محرومیت از تحصیل در کلیه دانشگاه ها تا ۵ سال.
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تخلفات شیوه نامه
 تخلفات عمومی

تبصره ها تنبیهات عنوان تخلف

 در صورتی که شاکی، یکی از اعضای هیئت علمی،
 مسئولان کارمندان دانشگاه یا مسئولان دستگاه های
 دولتی باشد، متخلف به یکی از تنبیهات بندهای ۳
 تا ۱۲ محکوم می شود و در صورت تکرار تا بند ۱۴

قابل تشدید است

 یکی از بندهای ۳ تا ۹، و
 در صورت تکرار تا بند ۱۲

قایل تشدید است

 ماده۲۵- تهدید،تطمیع،
 توهین، فحاشی، هتک

 حرمت، تهمت، افترا و نشر
اکاذیب

 هتک حرمت اشخاص: توهین به افراد از قبیل فحاشی و استفاده از الفاظ رکیک، چنانچه موجب
 حد قذف )نسبت دادن زنا یا لواط به شخص دیگر( نباشد

 نشر اکاذیب: به معنای انتشار اخباری خاف واقع و دروغ به قصد ضرر رساندن یا به  هم ریختن
 اذهان مردم مقامات رسمی؛ نقد دانشجویان نسبت وضعیت موجود در جامعه در نشریات دانشجویی

اگر خاف واقع نباشد، خالی ازاشکال است
 ۱_در صورتی که مضروب یکی از اعضای 

 هیئت علمی، مسئولان یا کارمندان دانشگاه باشد یا
تخلف تکرار شود تا بند ۱۳ قابل تشدید است

 ۲_در صورتی که نزاع به صورت دسته 
 جمعی )بیش از سه نفر( باشد، تنبیه متخلفان به

تناسب تا بند ۱۲ قابل تشدید است
 ۳_اگر منجر به جرح شود، متخلف به یکی 
 از بندهای ۵ تا ۱۲ محکوم می شود و در صورت تکرار
 یا جراحت عمیق یا به صورت جمعی باشد، متناسب

با مورد تنبیه تا بند ۱۶ قابل تشدید است
 ۴_رسیدگی به تخلفات ماده ۲۵ و ۲۶ ، 
 مستلزم شکایت شاکی خصوصی در دبیرخانه شورای

انضباطی است

یکی از بندهای ۴ تا ۹ ۲۶- ضرب
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 ۱_ چنان چه فعل ارتکابی منجر به هرگونه انتفاع
 آموزشی از قبیل قبولی در دروس دانشگاهی، گواهی

 گذراندن واحدهای درسی دانشگاه یا تحصیل یا تغییر
 در نمره شده باشد متخلف به تنبیه بند ۶ و یکی از
 تنبیهات بندهای ۱ تا ۱۰ محکوم و در صورت تکرار

 تا بند ۱۲ قابل تشدید است
  ۲_ در صورت جعل گواهی فراغت از تحصیل، متخلف
 به یکی از تنبیهات بندهای ۵ تا ۱۲ محکوم می شود
 و در صورت انتفاع از گواهی مزبور، تنبیه تا بند ۱۸

 قابل تشدید است

 یکی از تنبیهات بند ۱ تا ۸
 و در صورت تکرار تا بند ۹

قابل تشدید است
۲۷_جعل



 جعل: ساختن نوشته یا سند، مهر یا امضای اشخاص رسمی و غیر رسمی، خراشیدن، قلم بردن، الحاق،
محو، سیاه کردن نوشته، دست بردن به تاریخ مدارک و اسناد و... به قصد تقلب

 متخلف به تنبیه بند ۸ و یکی از۲۸- سرقت
 تنبیهات بندهای ۲تا۵ محکوم

 می شود و در صورت تکرار، تنبیه
تا بند ۱۲ قابل تشدید است

_

 ۲۹- اخذ یا دادن رشوه یا
 کاهبرداری، خیانت در
امانت یا ایراد خسارت

 جبران خسارت وارده و
 محکومیت به یکی از بندهای

 ۱تا۵ و در صورت تکرار تا بند ۹
قابل تشدید است

_

 خیانت  در امانت: به معنای استفاده، صاحب شدن و یا گم کردن مالی همراه با سوء نیت است که
نزد شخصی برای نگهداری یا امانت سپرده شده است

گم شدن مالی نزد دانشجو اگر همراه با سوء نیت نباشد مصداق خیانت در امانت نیست
 ایراد خسارت: ضرر و زیان رساندن به اموال و دارایی های اشخاص یا لطمه زدن به آبرو، حیثیت و

سامت روانی آنان

_
 به تناسب مورد به یکی از بندهای

 ۹تا۱۲ محکوم می شود و در صورت
 تکرار یا استفاده از ساح، تا بند ۲۰

قابل تشدید است

 ۳۰- نگهداری، حمل،
 خرید و فروش یا
استفاده از ساح

_
 در صورت محکومیت قضایی تنبیهات

 بندهای ۱۹ و ۲۰  در قبال محکوم
لازم الاجراست

۳۱- ارتکاب قتل عمد

 در صورتی که تخلف تکرار گردد یا دارای ابعاد
 گسترده ای باشد نسبت سطح تاثیر تخلف،

تنبیه تا بند ۲۰ قابل تشدید است

 به یکی از بندهای ۴ تا ۱۰ محکوم
می شود

 ۳۲-تخلفات رایانه ای و
مخابراتی

 توضیح ماده 32 : شنود غیرمجاز محتوای در حال انتقال ارتباطات غیرعمومی در سیستم های رایانه ای
یا مخابراتی یا امواج الکترومغناطیسی یا نوری

 دسترسی غیرمجاز به اطاعات)که به وسیله تدابیر امنیتی حفاظت شده( و ایجاد دسترسی غیرمجاز
با اخال در سطح دسترسی افراد
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 جاسوسی کردن، دسترسی یا تحصیل یا شنود غیرمجاز به داده های سری، افشا یا در دسترس قراردادن
 داده های مذکور برای دولت، سازمان، شرکت یا گروه بیگانه یا عامان آنها به گونه ای که به امنیت کشور

و منافع ملی لطمه وارد آورد

 هک کردن، ویروسی کردن، سابوتاژ رایانه ای )تغییر، محو، متوقف سازی و...(، تخریب رایانه  )نرم افزاری یا
سخت افزاری( از طریق نفوذ به سیستم

 تهیه سایت ها و وباگ های ضد امنیت ملی؛ انجام علیه سیستم های رایانه ای و مخابراتی که برای ارائه
 خدمات ضروری عمومی به کار می روند. از قبیل خدمات درمانی، آب، برق، گاز، مخابرات، حمل و نقل و

بانکداری، به قصد به خطر انداختن امنیت یا آسایش عمومی

 تهیه سایت ها و وباگ های غیراخاقی و بارگذاری، دانلود یا انتشار موضوعات غیراخاقی: تولید، ارسال،
انتشار، توزیع محتویات مستهجن

 هتک حرمت اشخاص؛ تغییر یا تحریف فیلم یا صوت یا تصویر دیگری به وسیله سیستم های رایانه ای
و انتشار یا با علم به تغییر یا تحریف منتشر کند، به طوری که عرفا موجب هتک حیثیت او شود

 وارد شدن به حریم خصوصی افراد در فضای وب یا سوء استفاده ابزاری یا سوء استفاده از اطاعات،
تصاویر یا محصولات صوتی و تصویری صفحات شخصی افراد حقیقی یا حقوقی

•در تخلفات عمومی، بند 6 تنبیهات مگر در مواردی که در تبصره آمده، اعمال نمی شود.

 تخلفات آموزشی و اداری

تنبیهاتتعریف و مصادیقعنوان تخلف

 ۳۳- تقلب در آزمون
یا فعالیت های آموزشی

 تقلب عبارت است از استفاده
 محرز دانشجو از اطاعات،

 تجهیزات یا امکانات به نحوی که
مجاز نباشد

 متخلف به تنبیه بخش ۶ )در درس یا
 آزمون های مربوطه( و متناسب با نوع تقلب
 به یکی از تنبیهات بند ۱ تا ۵ و در صورت

 تکرار عاوه بر تنبیه بند ۶ به یکی از
تنبیهات بند ۹ تا ۱۲ محکوم می شود
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 متخلف به بند ۶ در امتحان
 مربوطه محکوم و یکی از تنبیهات
 بندهای ۹تا۱۲ محکوم می شود و
  در صورت تکرار، تنبیه تا بند۱۴

قابل تشدید است

-
 فرستادن دیگری به  جای خود در

امتحان

تنبیهات عینا موارد فوق است -  سرقت، خرید، فروش یا افشای
سوالات پاورقه های امتحانی

 متخلف به یکی از تنبیهات بندهای
 ۱تا۹ و چنانچه اخال منجر به

 انتفاع آموزشی دانشجو شود ، به
بند ۶ هم محکوم می شود

-  اخال، ایجاد وقفه یا مزاحمت برای
برنامه های خوابگاه یا دانشگاه

تخلفات سیاسی

تبصره عنوان تخلف تنبیه

_

 یکی از تنبیهات بند ۱تا۵ محکوم
 می شود و اگر تخلف، تکرار یا
 منجر به انتفاع گروهک های

 مذکور گردد تنبیه تا بند ۱۴ قابل
تشدید است

 ۳۸- دادن اطاعات خاف واقع یا
 کتمان واقعیات از روی عمد نسبت

 به خود، گروهک های محارب،
مفسد یا افراد وابسته به آن ها

  گروهک: مجموعه ای از افراد که در تعامل با هم، هدفی را سازمان یافته دنبال می کنند و غالبا تندرو
هستند.گروهک های محارب، ملحد و مفسد:

 شاید بتوان گفت نقطه مشترک عضویت در تمامی این گروه ها مقید بودن عملیات آن ها به ایجاد
 ناامنی و اخال در نظم عمومی و ارعاب مردم است که به طور گسترده در گروهک های افساد

 فی الارض به منظور جنایت در حد وسیع علیه امنیت کشور، احراق، تخریب و....است و در گروهک های
محاربه نیز ساح کشیدن به قصد جان، مال و ناموس به نحوی که موجب ناامنی شود، ایجاد می گردد

توجه:
 با توجه به واژه ها و معیارهای تفسیرپذیر و نسبی که یعنی جرم افساد فی الارض وجود دارد باید به

بعضی نکات موجود در نص قانون توجه کنیم

9



در واقع:
۱(به طور گسترده: صفت رفتار متهم

۲(صفات نتیجه:
اخال شدید در نظم عمومی

ورود خسارت عمده
اشاعه  فساد و... در حد وسیع:

یعنی در دو صورت شخص متهم به مفسد می شود:
قصدش رخ دادن یکی از نتایج ذکر شده باشد.

علم و آگاهی داشته باشد که رفتارش ناگزیر به آن نتایج خواهد انجامید
 در صورتی که نتوان یکی از این دو موضوع را اثبات کرد، حق مجازات متهم نسبت به این ماده، لغو

خواهد شد

 در صورت انجام اعمالی به نفع
 گروه های مذکور، متخلف به یکی

 از تنبیهات بندهای ۸تا۱۲ محکوم
 می شود و در صورت تکرار، تنبیه

تا بند ۱۴ قابل تشدید است

 عضویت یا هواداری از گروه های
 محارب، ملحد یا گروه های غیر قانونی

 منحله که به موجب احکام قضایی
 محارب، مفسد یا ملحد تشخیص

 داده شده باشند به تناسب موضوع
 تخلف، به یکی از تنبیهات بندهای

۱تا۵ محکوم می شود

 ۳۹- عضویت در
 گروهک های محارب،

مفسد، ملحد یا هواداری

گروهک الحادی:گروه الحادی از نظر فقهی به گروهی گفته می شود که انحراف عقیده دارند

 در صورتی که فعالیت و تبلیغ
 به نفع گروهک های محارب

 و معاند ج.ا یا گروه های
 غیرقانونی منحله، متخلف

 به یکی از تنبیهات بندهای
 ۱تا۵ محکوم می شود و در

 صورت تکرار، تا بند ۱۲ قابل
 تشدید و در صورتی که منجر
 به انتفاع آنها گردد تا بند ۱۴

قابل تشدید است

 ۴۰- فعالیت و تبلیغ به نفع گروهک ها
و مکاتب الحادی

توضیح: رجوع شود به تعریف ملحد در توضیحات ماده 38
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 در صورتی که ارتکاب عمل
 به صورت جمعی و به قصد
 بلوا و آشوب صورت گیرد یا

 به طور مکرر و بدون توجه به
 تنبیهات قبلی واقع شود تنبیه

تا بند ۱۳ قابل تشدید است

 متخلف به یکی از بندهای ۱تا۸
محکوم می شود

 ۴۱-توهین به شعائر اسامی یا
 ملی، ادیان رسمی کشور یا ارتکاب
 اعمالی بر ضد ج.ا ) مانند فحاشی
 و استفاده از الفاظ رکیک به طور
 شفاهی یا کتبی، از طریق شعار

نویسی، پخش اعامیه(۰

 اگر بلوا و آشوب در محیط
 دانشگاه در جهت ضربه زدن

 به ارکان نظام باشد متخلف به
 یکی از تنبیهات بندهای ۳تا۱۳

 محکوم می شود و چنانچه با
 هماهنگی و برنامه ریزی قبلی یا با
 هدایت گروه های غیرقانونی خارج

 از دانشگاه باشد یا تکرار شود تا
بند ۲۰ قابل تشدید است

 ۴۲-ایجاد بلوا و آشوب در محیط
دانشگاه

•بند 6 از تنبیهات شیوه نامه درمورد هیچکدام از تخلفات سیاسی اعمال نمی شود.

تخلفات اخلاقی

تبصره ها تنبیه  عنوان تخلف

_

 به یکی از تنبیهات بندهای ۴ تا ۱۰ به
 جز بند۶ محکوم می شود. و چنانچه تخلف
 تکرار شود یا در دانشگاه یا اماکن وابسته
 به آن، صورت پذیرد یا آثار سوء عمومی

 داشته باشد تنبیه تا بند ۱۲ قابل تشدید
است

 استعمال مواد
 اعتیادآور)مخدر، توهم زا،
 روان گردان( یا استفاده از

مشروبات الکلی

 شرکت در این جلسات
 به همراه استعمال مواد
 اعتیادآور یا استفاده از

 مشروبات الکلی موجب تنبیه
 از بندهای ۴ تا ۱۲ به جز ۶
 می شود و در صورت تکرار تا

بند ۱۴ قابل تشدید است

 یکی از بندهای ۵ تا ۱۲ به جز ۶ . در
 صورت استفاده اماکن وابسته به دانشگاه،

 به یکی از تنبیهات بندهای ۷ تا ۱۶
 محکوم و در صورت تکرار تا بند ۱۸ قابل

تشدید است

 تشکیل جلسه و دعوت
 از دیگران برای استعمال
 مواد اعتیادآور یا استفاده

 از مشروبات الکلی )یا
 مشارکت یا همکاری در

این خصوص(۰
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 ۱_اخذ آزمایش اعتیاد به صورت 
 محرمانه از افراد مشکوک، با اجازه مکتوب

 معاونت فرهنگی، دانشجویی دانشگاه پیش از
طرح پرونده مبنی بر اعتیاد الزامی است

 ۲_ادامه تحصیل دانشجوی معتاد 
 منوط به منفی بودن آزمایش مذکور و همکاری
 در درمان اعتیاد و مراجعه مستمر وی به مرکز

مشاوره و روانپزشک است

 محکومیت به یکی از بندهای
 ۳ تا ۵ و در صورت عدم

 توجه به تنبیهات قبلی به
 تنبیهات قبلی تا بند ۲۰

قابل تشدید است

 اعتیاد به مواد اعتیاد
آور یا مشروبات الکلی

 توضیح: در قوانین بالادستی نیز اعتیاد جرم است اما با استناد به ماده ۱۵ قانون مبارزه با مواد مخدر
 با رعایت شرایطی فرد مجرم نخواهد بود. به نظر میرسد در صورت رعایت این شرایط دانشگاه نیز حق

.تشکیل پرونده علیه دانشجو را نداشته باشد
ماده 15:

 معتادان مکلف اند با مراجعه به مراکز مجاز دولتی، غیردولتی یا خصوصی و یا سازمان های مردم نهاد
 درمان و کاهش آسیب، اقدام به ترک اعتیاد نمایند. معتادی که با مراجعه به مراکز مذکور نسبت به

 درمان خود اقدام و گواهی تحت درمان و کاهش آسیب دریافت نماید، چنانچه تجاهر به اعتیاد ننماید از
تعقیب کیفری معاف است. معتادانی که مبادرت به درمان یا ترک اعتیاد ننمایند، مجرم اند

 تبصره1ـ مراکز مجاز موضوع این ماده، براساس آیین نامه ای که توسط وزارتخانه های بهداشت، درمان و
 آموزش پزشکی و رفاه و تأمین اجتماعی ظرف مدت سه ماه پس از تصویب این قانون تهیه و به تصویب

ستاد می رسد، تعیین می شود
 تبصره2ـ وزارت رفاه و تأمین اجتماعی موظف است ضمن تحت پوشش درمان و کاهش آسیب

 قراردادن معتادان بی بضاعت، تمام هزینه های ترک اعتیاد را مشمول بیمه های پایه و بستری قرار دهد.
دولت مکلف است همه ساله در لوایح بودجه، اعتبارات لازم را پیش بینی و تأمین نماید

 تبصره 3 ـ دولت مکلف است برای احیا و ایجاد اردوگاه های باز پروری معتادین به مواد مخدر اقدام
لازم را به عمل آورد

_

 متخلف به یکی از تنبیهات بندهای ۵تا
 ۱۲ بجز۶، محکوم می شود و چنانچه تخلف

 تکرار شود یا از اماکن وابسته به دانشگاه
 برای این منظور استفاده شود تنبیه تا بند

۱۸ قابل تشدید است

 نگهداری، خرید و فروش، تولید یا توزیع
مواد اعتیادآور یا مشروبات الکلی

_

 در صورتی که صرفا مرتکب قمار شود، به
 یکی از بندهای ۱ تا ۴. در صورت تجاهر
 به قمار، به یکی از بندهای ۴تا۹ به جز۶
 محکوم می شود و در صورت تکرار تا بند

۱۲ قابل تشدید است۰

 ارتکاب قمار و تجاهر به آن ) چنان چه
 قمار به شکل مکرر، علنی و با جسارت

انجام شود، تجاهر به قمار است(۰
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 تجاهر: نشان دادن عملی خاف عرف، توسط عامل آن به منظور جلب توجه کردن و تظاهر کردن به
آن در ملأ عام

 نمونه: استعمال دخانیات یا بازی با آلات قمار توسط دانشجویان در منظر عموم اگر به منظور تظاهر
کردن یا جلب توجه کردن نباشد، تجاهر محسوب نمی شود

 چنانچه خرید و فروش با علم به
 استفاده از آن برای قمار صورت گیرد

 متخلف به یکی از تنبیهات بندهای ۵تا
 ۱۲ به جز۶ محکوم می شود. در صورت

تکرار تا بند ۱۴ قابل تشدید است

خرید و فروش یا توزیع آلات قمار

آلات قمار: آلاتی که از طریق آن بتوان قمار کرد و بر سر آن شرط بست
 بر اساس تفسیر حقوقدانان خرید، فروش، نگهداری و ساختن و... این دسته از آلات مادامی که در

 عرف جامعه به عنوان یک تفریح و بدون شرط بندی مورد استفاده قرار بگیرد، مجازاتی ندارد و این کار
غیرقانونی محسوب نمی شود۰

استفاده دانشجویان از این آلات با هدف سرگرمی در دانشگاه، هیچ مانعی ندارد۰

 چنان چه متخلف از محیط یا امکانات
 دانشگاهی برای این منظور استفاده

 کرده باشدبه یکی از تنبیهات بندهای
 ۱تا۵ محکوم می شود. درصورت تکرار

تا بند ۹ قابل تشدید است

 استفاده از هرگونه آلات لهو و لعب
یا محصولات رسانه ای غیرمجاز

 یکی از بندهای ۵تا۱۲  به جز ۶،
 محکوم و در صورت تکرار، تنبیه تا

بند۱۴

 تولید، خرید و فروش، تکثیر، توزیع
 یا نگهداری هرگونه آلات لهو و لعب

یا محصولات رسانه ای غیرمجاز

 یکی از بندهای ۱ تا ۵ و در صورت
اصرار و تکرار، تا بند ۹

 عدم رعایت پوشش اسامی یا
ضوابط پوشش اباغی وزارتین

 باتوجه به وجود پوشش های گوناگون در سطح جامعه، و با علم بر اینکه دانشگاه جزیی از
جامعه است. بدیهی است پوشش عرفی پذیرفته شده در جامعه نیز در دانشگاه بلامانع است
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 تبصره۱- در صورت استعمال دخانیات در
 دانشگاه یا اماکن مرتبط، متخلف به یکی از
 بندهای ۱ تا ۳ محکوم می شود و در صورت

تکرار تا بند ۹ قابل تشدید است
 تبصره۲- در صورت لطمه به هیئت و شئون

 دانشگاهیان به یکی از تنبیهات ۵ تا ۹
 محکوم و در صورت تکرار، تا بند ۱۲ قابل

تشدید است
 تبصره ۳- چنانچه رفتار دانشجو منجر به
 سلب صاحیت حرفه ای وی در رشته های
 بالینی گردد، متخلف به یکی از تنبیهات

 بندهای ۷ تا ۱۲ محکوم می شود و
 درصورت تکرار، تا بند ۲۰ قابل تشدید

 است. در رسیدگی به این مورد اخذ نظر
 گروه تخصصی و معاونت آموزشی مربوطه

ضروری است

 یکی از بندهای ۱ تا ۵ و در
صورت تکرار تا بند ۹

 عدم رعایت شئون
 دانشجویی رفتار خاف
 شئون، منزلت و عرف

 مسلم که دانشگاهیان آن را
مذموم بدانند

 تبصره: چنانچه دانشجو در ارتباط با
نامحرمی که حسب وظایف آموزشی-

 پژوهشی محوله، تحت تسلط وی قرار دارد،
 موازین محرز شرعی را رعایت ننماید، در
 صورت شکایت شاکی خصوصی و احراز
 وقوع تخلف، متخلف به یکی از تنبیهات

 بندهای ۹تا ۱۲ و در صورت تکرار، تنبیه تا
بند ۲۰ قابل تشدید است

 یکی از تنبیهات بندهای ۱
 تا ۵، و اگر شاکی خصوصی
 داشته باشد یا عفت عمومی

 را خدشه دار نماید یا آثار
 علنی و مشهود داشته باشد،
تا بند ۱۰ قایل تشدید است

 عدم رعایت موازین محرز
شرعی در رابطه با نامحرم

 چنانچه تخلف در موارد متعدد واقع
 شده باشد یا تکرار شود تا بند ۲۰ قابل

تشدید است

 چنا چه تخلف منجر به صدور
 حکم قضایی گردد، متخلف
 به یکی از بندهای ۴ تا ۱۲

محکوم می شود

 داشتن رابطه نامشروع )
 مادون زنا( که عبارت است
 از برقراری ارتباط های مکرر

 که شرعی نبوده یا بدون
 طی مراحل شرعی یا قانونی

لازم صورت گرفته باشد

 در صورت تشکیل یا همکاری در
 تشکیل جلسه نامشروع و محکومیت

 قضایی متخلف به یکی از تنبیهات
 بندهای ۷ تا ۱۲ محکوم می شود و در
 صورت تکرار تا بند ۱۷ قابل تشدید....

است

 در صورت محکومیت قضایی
 متخلف، به یکی از بندهای

 ۱ تا ۹ محکوم می شود و در
 صورت تکرار تا بند ۱۷ قابل

تشدید است

 شرکت در جلسه نامشروع
 گرد هم آمدن گروهی به

 قصد انجام اعمالی که شرع
 اسام آن را نفی کرده و

جایز نمی داند
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_

 در صورت اثبات در مراجع قضایی
 متخلف به یکی از تنبیهات

بندهای ۹ تا ۲۰ محکوم می شود

 انجام عمل منافی عفت )زنا، لواط
یا مساحقه(۰

•بند 6 تنبیهات انضباطی برهیچکدام از تخلفات اخلاقی اعمال نمی شود.
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مراحل رسیدگی:
۱.شروع به رسیدگی و دعوت از دانشجو

۲.رسیدگی در شورای بدوی
۳.رسیدگی در شورای تجدید نظر

۴.رسیدگی در شورای مرکزی
۵.صدور، اباغ و اجرای احکام انضباطی

1. شروع به رسیدگی و دعوت از دانشجو

ــاد  ــت، نه ــذا حراس ــت. فل ــی اس ــورای انضباط ــم ش ــیدگی و صــدور حک ــه رس ــح ب ــاد صال ــا نه ۱. تنه
ــاده ۵۷( ــد. )م ــی را ندارن ــکام انضباط ــدور اح ــیدگی و ص ــق رس ــگاه ح ــت دانش ــری و ریاس رهب

۲. شروع رسیدگی تنها به علل مذکور در ماده ۵۸ است.

۳. دانشــجویان بایــد بــه ایــن نکتــه توجــه داشــته باشــند کــه درصورتــی کــه شــهادت شــهود بــه عنــوان 
دلیــل گــزارش اســت، شــهادت مکتــوب شــهود بــا مشــخصات کامــل آن هــا بایــد پیوســت گــردد در غیــر 

ایــن صــورت، محــل اشــکال اســت. )مــاده ۵۹(

۴.در مــورد تخلفــات اعضــای تشــکل ها و نشــریات اخــذ نظــر هیــات نظــارت بــر تشــکل ها یــا کمیتــه 
ــد  ــده رون ــن صــورت پرون ــر ای ــد، در غی ــود باش ــده موج ــد در پرون ــر نشــریات دانشــگاهی بای ــر ب ناظ

قانونــی را طــی نکــرده اســت. )مــاده ۶۱(

ــه رســیدگی  ــح ب ــا شــورای مرکــزی صال ــوده باشــد، تنه ــی ب ــی قبل ــف در مقطــع تحصیل ــر تخل ۵. اگ
ــاده ۶۲( ــرده باشــد. )م ــل ک ــک دانشــگاه در دو مقطــع تحصی ــر دانشــجو در ی ــی اگ اســت، حت

ــر شــورا ظــرف ۵  ــواد ۵۹ و ۶۰ نباشــد و دبی ــدرج در م ــزارش شــاکی دارای ویژگی هــای من ــر گ ۶. اگ
روز نواقــص را بــه شــاکی گــزارش نکــرده باشــد و شــکایت تکمیــل نشــود، شــکایت بایــد بایگانــی شــود 

و قابــل رســیدگی نیســت.

۷. انعــکاس تخلــف و معرفــی دانشــجو بــه مراجــع قضایــی و انتظامــی بایــد بــا طــی رونــد مذکــور در 
مــاده ۷۴ باشــد.

۸. وفــق مــواد ۶۵ تــا ۷۳ شــیوه نامــه اجرایــی آیین نامــه انضباطــی دانشــجویان شــروع رســیدگی بــه 
تخلفــات دانشــجویان در شــورای انضباطــی بــا دعــوت  دانشــجو از ســوی دبیرخانــه شــورای انضباطــی 

ــود. ــروع می ش ش

 ۹. باتوجه به ماده ۶۷ دعوتنامه باید مشتمل بر موارد ذیل باشد:
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۱. مشخصات کامل دانشجو 
۲. موضوع یا عنوان تخلف انتسابی 

۳. علت دعوت 
۴. تاریخ و زمان حضور و آدرس دبیرخانه شورای انضباطی

۵. نام، سمت و امضای تماس گیرنده 

۱۰. دعــوت از دانشــجو در تمــام مراحــل از طریــق اطــاع رســانی تلفنــی خواهــد بــود و حداقــل بــازه 
ــه شــورای انضباطــی عــاوه  ــرای دریافــت دعوت نامــه توســط دانشــجو  ۵ روز اســت. دبیرخان زمانــی ب
بــر تمــاس تلفنــی بایــد جهــت اطاع رســانی بــه دانشــجو  از روش پیامــک اســتفاده نمایــد. مســتندات 

ــاده ۶۷( ــی می شــود. )تبصــره ۱ و ۲ م ــده دانشــجو بایگان پیامــک ارســالی در پرون
نکتــه: هــم زمــان بــا دعــوت دانشــجو بایــد پیامــک بــه ایشــان ارســال شــود. در صورتــی کــه پیامــک 
ارســال نشــده و یــا در پرونــده بایگانــی نشــود، نقــض دعــوت دانشــجو اســت. )بــه تبصــره ۳ مــاده ۶۷ 

توجــه شــود(

ــه آدرس  ــه ب ــده، دعوت نام ــن ش ــخ تعیی ــس از تاری ــا ۵ روز پ ــدم حضــور دانشــجو ت ۱۱.در صــورت ع
ــاده ۶۸( محــل ســکونت دانشــجو ارســال خواهــد شــد. )م

۱۲.در صورتــی کــه بنــا بــه دلایــل موجــه دانشــجو امــکان حضــور در تاریــخ تعییــن شــده را نداشــته 
ــت  ــه درخواس ــد از دبیرخان ــی می توان ــت کتب ــه درخواس ــا ارائ ــرر ب ــت مق ــان مهل ــش از پای ــد، پی باش

ــد. )تبصــره مــاده ۶۸(  تعییــن تاریــخ دیگــری نمای
نکتــه: دلایــل موجــه بــرای عــدم حضــور در دبیرخانــه بــرای تفهیــم فــوت بســتگان و ابتــا بــه بیمــاری 
ــرای  ــری ب ــان دیگ ــت زم ــد درخواس ــوارد می توان ــن م ــه ای ــتناد ب ــا اس ــجو ب ــت. دانش ــده اس ــر ش ذک

تفهیــم را در دبیرخانــه ثبــت کنــد.

۱۳. دبیــر شــورای بــدوی بایــد حقــوق دانشــجو )حــق اطــاع از ادلــه شــکایت و تخلــف اســتفاده از نظــر 
مشــاوره دانشــجویی، دفــاع حضــوری مطالبــه اوراق پرونــده( را وفــق آیین نامــه و شــیوه نامه در ابتــدای 
مصاحبــه بــه دانشــجو، تفهیــم و مراتــب در دو نســخه یکســان صورت جلســه و پــس از امضــای دانشــجو 

و دبیــر، یــک نســخه را تحویــل وی نمایــد. )مــاده ۷۰(
نکتــه: دبیرخانــه بایــد بــه صــورت حضــوری و شــفاهی و مکتــوب اتهامــات را تفهیــم کــرده باشــد. اگــر 
ــه وی آمــوزش داده  ــه نشــود خــاف قانــون اســت. حقــوق دانشــجو نیــز بایــد ب اتهامــات مکتــوب ارائ

شــود و در دو نســخه تهیــه و یکــی از نســخ بــه دانشــجو تســلیم گــردد.

۱۴.شرایط تفهیم تخلف:
 ۱. به صورت شفاهی و مکتوب با ذکر موضوع تخلف و ادله تخلف.

 ۲. امضای صورت جلسه تفهیم توسط دانشجو و مصاحبه کنندگان )ماده ۷۱(

ــه  ــیدگی ب ــه رس ــکیل جلس ــل از تش ــا قب ــود را ت ــوب خ ــی مکت ــه دفاع ــد لایح ــجو می توان ۱۵.دانش
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دبیرخانــه ارائــه کنــد. ارائــه لایحــه دفاعــی مکتــوب الزامــی نیســت و در صــورت عــدم ارائــه، صــورت 
جلســه مصاحبــه حضــوری بــه منزلــه دفاعیــات خواهــد بــود. دانشــجو در جلســه رســیدگی همچنــان 

ــاده ۷۲( ــه دفاعیــات کتبــی را خواهــد داشــت. )م ــاع شــفاهی و ارائ حــق دف
نکتــه: ارائــه دفاعیــات مکتــوب از تاریــخ جلســه تفهیــم اتهــام تــا جلســه رســیدگی اختیــاری اســت 
و دانشــجو می توانــد روز رســیدگی در جلســه حضــور داشــته و دفاعیــات را شــفاها ارائــه دهــد. بهتــر 
ــه ندهــد و تمامــا  اســت در جلســات قبــل از جلســه رســیدگی دانشــجو صحبــت و دفــاع ماهــوی ارائ

ایــرادات شــکلی پرونــده را در دبیرخانــه ثبــت کنــد.

۱۶.حــق مطالعــه پرونــده و تهیــه رونوشــت از اوراق آن بــرای دانشــجو محفــوظ اســت و بــا تشــخیص 
دبیــر شــورای انضباطــی امــکان کپــی از اوراق نیــز مقــدور اســت. )مــاده ۷۳(

2.رسیدگی در شورای بدوی:

ــدت  ــن م ــه بیــش از ای ــار تشــکیل شــود و فاصل ــه یکب ــد هــر دو هفت ــدوی بای ۱. جلســات شــورای ب
تخلــف اداری مســئولان اســت. بــه درخواســت رئیــس شــورا جلســات فوق العــاده در مــوارد اضطــراری 
ــدرج  ــه خصــوص مواعــد من ــک از حقــوق دانشــجو ب ــاده هیچ ی تشــکیل می شــود. در جلســات فوق الع

در شــیوه نامــه نبایــد نقــض شــود. )مــاده ۷۴(

ــه اعضــای شــورا  ــه اطــاع دانشــجو و کلی ــل ب ــل ۵ روز قب ــد حداق ــز بای ــخ تشــکیل جلســه نی ۲.تاری
ــان باشــد.  ــی و پیامکــی توام ــوب، تلفن ــه شــکل مکت ــد ب ــوت از اعضــای شــورا بای رســیده باشــد. دع
)مــاده ۷۵( دبیــر شــورا بایــد گــردش کار پرونــده را حداقــل ســه روز قبــل از تشــکیل پرونــده در اختیــار 

اعضــا قــرار دهــد. )مــاده ۷۶(
ــد  ــل، جلســه فاق ــن دلی ــه ای ــی از اعضــا ب ــت یک ــوت و غیب ــیوه دع ــت ش ــدم رعای نکته:درصــورت ع

ــی اســت. ــت قانون وجاه

۳.اباغیــه )بــا شــرایط مشــروح در فصــل قبــل( بایــد حداقــل پنــج روز پیــش از جلســه بــرای دانشــجو 
ارســال گــردد. )مــاده ۷۷(

ــب در  ــود. مرات ــام ش ــوی اع ــاع ماه ــه دف ــل از هرگون ــان جلســه اول و قب ــرادات شــکلی در هم ۴. ای
ــاده ۷۹(  ــردد. )م ــاده گ ــه اع ــه دبیرخان ــص ب ــل نواق ــده جهــت تکمی صــورت جلســه نوشــته و پرون

۵. صــورت جلســه شــورای بــدوی بایــد همــه حاضــران آن را امضــا کــرده باشــند. )ایــن امضــا نشــان از 
حــد نصــاب جلســه دارد( )مــاده ۸۲(

نکتــه: تشــکیل جلســه غیرحضــوری، تلفنــی و مجــازی اصــا و ابــدا مجــاز نخواهــد بــود و ایــن جلســه 
فاقــد وجاهــت قانونــی اســت.

ــه در  ــای دانشــجو را ک ــوان پرونده ه ــد و نمی ت ــد رســیدگی را طــی کنن ــد رون ــد بای ــات جدی ۶. اتهام
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مراحــل مختلــف اســت یکــی کــرد و طــرح تخلــف جدیــد در جلســه رســیدگی مجــاز نیســت. )مــاده ۸۳(

۷. احکام از زمان صدور باید نهایتا ظرف ۱۰ روز اباغ شوند.

ــول  ــت. )اص ــوع اس ــرد ممن ــی ف ــی خصوص ــه در زندگ ــورا و دبیرخان ــای ش ــس اعض ــه تجس ۸. هرگون
ابتدایــی شــیوه نامه و حقــوق دانشــجویی(

۹. در محاسبه مواعد روزهای روز اقدام و اجرا محاسبه نمیشود.

ــه رســیدگی در شــورا خــاف  ــات تابســتان هرگون ــات و تعطی ــات و فرجــه امتحان ــام امتحان ۱۰. در ای
ــاده ۱۱۵ توجــه شــود( ــون اســت. )۳ تبصــره م قان

۱۱. .چنانچــه شــورای بــدوی دانشــجو را مســتحق تنبیهــات بنــد ۱۳ یــا بالاتــر تشــخیص دهــد، راســا 
بایــد پرونــده را بــه شــورای تجدیــد نظــر ارســال کنــد. )مــاده ۸۴(

3. رسیدگی در شورای تجدید نظر:
رســیدگی در شــورای تجدیــد نظــر مطابــق ضوابــط رســیدگی در شــورای بــدوی اســت، مگــر در مــوارد 

احصــا شــده. )مــاده ۸۵(

۱. همــه احــکام صــادر شــده در شــورای بــدوی بــه درخواســت دانشــجو قابــل تجدیدنظــر اســت و ایــن 
شــورا نمی توانــد از رســیدگی بــه آنهــا ســر بــاز زنــد. )مــاده ۸۶(

ــه  ۲.درصورتــی کــه تنبیــه در رای بــدوی بالاتــر از بنــد ۱۳ باشــد شــورای تجدیدنظــر راســا موظــف ب
ــاره اســت. )مــاده ۸۶( رســیدگی دوب

۳. مهلت اعتراض ۱۰ روز از تاریخ اباغ حکم بدوی به دانشجو است. )ماده ۸۷(

۴. دبیرخانه موظف به ثبت درخواست تجدید نظر و تسلیم رسید به دانشجو است. )ماده ۸۸(

۵. شورای تجدید نظر ۱ ماه فرصت دارد به درخواست رسیدگی کند. )ماده ۸۹(

۶. بــرای تجدیــد نظرخواهــی در شــورای مرکــزی، دانشــجو موظــف بــه ثبــت شــکایت در ایــن مرحلــه 
اســت.

ــه شــود  ــدی ارائ ــه و مســتندات جدی ــدارد مگــر ادل ــد نظــر حــق افزایــش تنبیــه را ن ۷. شــورای تجدی
کــه در ایــن صــورت بایــد پرونــده بــه شــورای بــدوی عــودت شــود تــا رســیدگی جدیــد صــورت گیــرد. 

)مــاده ۹۰(

۸.تنهــا مرجــع صالــح بــرای ارســال پرونــده بــه شــورای مرکــزی، شــورای تجدیــد نظــر اســت. )مــاده 
۹۱ و ۹۲(
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4.رسیدگی در شورای مرکزی:
رســیدگی در شــورای مرکــزی مطابــق ضوابــط رســیدگی در شــورای بــدوی اســت، مگــر در مــوارد احصــا 

شــده. )مــاده ۸۵(

۱. در موارد مندرج در ماده ۹۳ پرونده در شورای مرکزی رسیدگی می شود.

۲. مهلت اعتراض ۱۰ روز از تاریخ اباغ حکم قبلی است. )تبصره ۲ ماده ۹۴(

۳. درخواســت تجدیــد نظــر در دبیرخانــه شــورای انضباطــی دانشــگاه یــا مرکــزی توســط دانشــجو قابــل 
ثبــت اســت و بایــد رســید بــه وی تحویــل شــود. )مــاده ۹۵(

۴. شــورای مرکــزی ابتــدا رونــد شــکلی را بررســی می کنــد و در صــورت وجــود هرگونــه ایــراد شــکلی 
ــه شــورای دانشــگاه برمی گــردد. )مــاده ۹۶( ــده ب در رســیدگی پرون

۵. شورای مرکزی ۱ ماه فرصت دارد به درخواست رسیدگی کند. )ماده ۹۷(

۶. حضــور دانشــجو در شــورای مرکــزی در صــورت نیــاز بــا دعــوت دبیــر ایــن شــورا صــورت می گیــرد. 
)مــاده ۹۸(

5. صدور، ابلاغ و اجرای احکام انضباطی:
۱. در صدور حکم انضباطی ذکر نکات زیر الزامی است:

۱_ تاریخ صدور و شماره حکم
۲_ مشخصات دانشجو

۳_ دلایل انتساب تخلف
۴_ عنوان تخلف انتسابی به دانشجو با ذکر مستند قانوني وفق شیوه نامه

۵_ تنبیه تعیین شده با ذکر مستند قانوني وفق شیوه نامه
۶_ تعیین قطعی یا قابل اعتراض بودن حکم صادره و مرجع اعتراض و مهلت آن از تاریخ اباغ

۷_ تعیین زمان اجرای احکام دانشگاه )ماده ۱۰۰(

۲. احکام ظرف ۱۰ روز باید به دانشــجو اباغ گردد. )ماده ۱۰۰(

۳. زمــان اجــرای حکــم تنهــا بــا درخواســت دانشــجو و موافقــت شــورای انضباطــی می توانــد بــه قبــل 
از صــدور تعمیــم داده شــود. )مــاده ۱۰۰(
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چند نکته:
۱. در کلیه نامه نگاری ها یک نسخه از دبیرخانه را مطالبه کنید.

۲. به تاریخ های مندرج در نامه توجه شود.
۳. امضای دانشجو اگر با ذکر تاریخ باشد بهتر است.

۴. هر نامه ای که ثبت می کنید، رسید آن را از دبیرخانه با ذکر تاریخ طلب کنید.
۵. هر یک از موارد بالا تخلف دانشگاه است و آن را به صورت کتوب در دفاعیات اعام کنید.

ــا شــرایط، مقــرر در  ــق ب ــه ذکــر اســت کــه گفتــه شــود، شــورای انضباطــی فقــط و فقــط مطاب ۶.  لازم ب
ــد. ــیدگی کن ــجو رس ــف دانش ــه تخل ــد ب ــه می توان ــیوه نامه و آیین نام ش

۷. از آنجــا کــه اصــل بــر برائــت دانشــجو اســت پــس بایــد توجــه کــرد کــه در مقــام هرگونــه شــک چــه در احراز 
تخلــف رفتــار ارتکابــی چــه در انتســاب آن بــه دانشــجو، تفســیر بایــد بــه نفــع دانشــجو انجــام شــود و خــاف آن 

ــت. صحیح نیس
۸. در جریــان رســیدگی ایــن نکتــه را مدنظــر داشــته باشــید کــه شــورا بــدون ماحظه سیاســی ، شــخصی 

و حزبــی بــا رعایــت بــی طرفــی کامــل، عمــل کند.
۹. شــورا در برخــورد بــا تخلفــات مشــابه بایــد رویــه مشــابه داشــته باشــد. پــس اگــر شــما در برخــورد بــا 

تخلفــات مشــابه، رونــد مشــابهی را از شــورا مشــاهده نکردیــد، ایــن امــر قابــل ایــراد اســت.
۱۰. شــورا بایــد دلایــل تصمیــم خــود را هــم بــه صــورت متقــن و هــم منطبــق بــا شــیوه نامه ابــراز نمایــد 

اگــر غیــر از ایــن عمــل کنــد ، دارای اشــکال حقوقــی اســت .
۱۱. یکــی از مــواردی کــه شــوراها موظــف بــه انجــام آن هســتند، ایــن اســت کــه دانشــجو را از تمــام 
مراحــل رســیدگی بــه پرونــده مطلــع نماینــد. اگــر چنیــن عمــل نکننــد، از وظیفــه قانونــی خــود تخطــی 

کرده انــد.
ــه  ــن تر تهی ــارت روش ــه عب ــتند ب ــجویان نیس ــخصی دانش ــم ش ــس در حری ــه تجس ــاز ب ــوراها مج 12. ش

ــد . ــا باش ــم آن ه ــتند تصمی ــد مس ــر و..، نمی توان ــوت، تصوی ــم، ص ــه فیل ــه هرگون مخفیان
13. در خصــوص ترکیــب اعضــای شــورای بــدوی، بــه تفصیــل گفتــه شــد. فقــط نکتــه ای را کــه دانشــجویان 
بایــد در نظــر داشــته باشــند ایــن اســت کــه جلســات شــورای بــدوی بــا حضــور رئیــس، دبیــر و حداقــل ســه 

عضــو دیگــر رســمیت می یابــد و تصمیمــات  آن هــا تنهــا بــا چهــار رای موافــق، معتبــر اســت.
14. در خصــوص ترکیــب اعضــای شــورای تجدیدنظــر هــم بــه تفصیــل گفتــه شــد. امــا نکتــه  حائــز اهمیــت 
اســت ایــن اســت کــه : شــورای تجدیــد نظــر بــا حضــور رئیــس ، دبیــر و حداقــل دو عضــو دیگــر رســمیت 

می یابــد و احــکام آن هــا بــا ســه رای موافــق معتبــر اســت.
15. در خصــوص ترکیــب اعضــای شــورای مرکــزی نیــز بــه تفصیــل گفتــه شــده اســت. امــا دانشــجویان باید 
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بــه ایــن نکتــه توجــه داشــته باشــند کــه جلســات آن هــا بــا حضــور رئیــس، دبیــر و حداقل پنــج عضو 
دیگــر رســمیت دارد و تصمیمــات آن هــا بــا پنــج رای موافــق  معتبر اســت.

16. دانشــجویان بایــد بــه ایــن نکتــه توجــه داشــته باشــند کــه چنانچــه پیــش از ابــاغ حکــم قطعی، 
دانشــجو مجــددا مرتکــب همــان تخلــف شــود، شــورا موظــف بــه صــدور حکــم واحــد اســت و اگــر 

شــورا خــاف ایــن عمــل کنــد محــل اشــکال اســت.
17. نکتــه مهــم دیگــر ایــن اســت کــه در صــورت محرومیــت از خوابــگاه، اخــد نظــر دفتــر مشــاوره 

بــرای صــدور و اعمــال تنبیــه الزامــی اســت.
18. از مــوارد مهــم دیگــر ایــن اســت کــه شــورای انضباطــی مقطــع فعلــی دانشــجو نمی توانــد بــه 

تخلفــات مقطــع قبلــی او رســیدگی کنــد.
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سوالات متداول

آیا احضار تلفنی، احضار رسمی حساب می شود؟ 
ایــن احضــار بــه تنهایــی رســمی نیســت در واقع مطابــق تبصــره ۱ و ۲ مــاده )۶۷(دعوت از دانشــجو بــه دبیرخانه 
در کلیــه مراحــل از طریــق اطاع رســانی تلفنــی و بــا رعایــت حداقــل بــازه زمانــی ۵ روز اســت و در هــر صــورت 
دبیــر خانــه شــورای انضباطــی چــه تمــاس موفــق یا تمــاس ناموفــق داشــته باشــد از روش پیامکی جهــت اطاع 

رســانی دانشــجو اســتفاده می کنند.
در واقــع مطابــق بنــد ۲ مــاده ۸ قانــون تخلفــات اداری )نقــض قوانیــن و مقــررات مربــوط(، عاملیــن ایــن تخلــف 
ــه  ی  ــون می شــوند و دانشــجو حــق مطالب ــن قان ــاده ۹ ای ــه یکــی از  مجازات هــای م ــه، محکــوم ب در دبیرخان

محکومیــت ایــن اقــدام عاملیــن را خواهــد داشــت.
 )البته تشکیل جلسه به صورت غیر حضوری یا تلفنی فاقد اعتبار است.(

کمیته انضباطی تا چند روز مهلت ابلاغ احضاریه را دارد؟ 
مطابــق تبصــره هــای ســوال قبلــی، دعــوت دانشــجو از طریــق اطاع رســانی تلفنــی، بــا رعایــت بــازه زمانــی 
حداقــل پنــج روز اســت. ) تاریــخ ابــاغ تــا جلســه رســیدگی نبایــد کمتــر از ۵ روز باشــد(،در صورتــی کــه 
ایــن مــدت زیــر پنــج روز باشــد، مطابــق بــا بنــد دوم مــاده ۸ قانــون تخلفــات اداری )نقــض قوانیــن و مقررات 
مربوط(عامــل آن محکــوم بــه یکــی از مجازات هــای مــاده ۹ می شــود و کل ایــن رونــد ابطــال مــی گــردد و 

کمیتــه موظــف اســت رونــد ایــن موضــوع را دوبــاره از ســر بگیــرد.
 ]اباغ دعوت نامه مکتوب به صورت حضوری فقط در دبیرخانه شورای انضباطی انجام می شود.[

آیا اسکرین شات یا صدای ضبط شده مدرک جرم حساب می شود؟
خیر، محسوب نمی شوند.

طبــق اصــل ۱۵ )از اصــول حاکــم بــر تخلفــات دانشــجویی( ادلــه و شــواهدی کــه بــا نقــض حریــم خصوصــی 
دانشــجویان یــا ســایر طــرق غیرقانونــی تحصیــل شــوند )ماننــد  تهیــه هرگونــه صــوت، فیلــم و تصویــر نظیــر 
تجســس در وســایل و صفحــات مجــازی شــخصی متعلــق بــه دانشــجو و... ،نمی توانــد مســتند تصویــر شــورا 

قــرار بگیــرد و احــکام صــادره مبتنــی بــر ایــن مــوارد فاقــد وجاهــت قانونــی هســتند.

اگر شاکی خصوصی یکی از اعضای کمیته انضباطی باشد، آیا حق رای از او سلب میشود؟ 
بله.سلب می شود و رأی صادره از او نقض می گردد.

در واقع:
طبــق مــاده ۱۱ )مبحــث ســوم- تاییــد و ابــاغ اعضــای شــوراهای انضباطــی دانشــجویان( اعضــای شــورای 
بــدوی، تجدیدنظــر یــا مرکــزی در هیــچ یــک از موضوعاتــی کــه خــود طــرف دعــوا بــوده و در آن موضــوع 
قبــاً  رای داده باشــند یــا یکــی از شــاکی و متخلــف بــا او رابطــه نســبی یــا ســببی تــا درجــه ســوم از هــر 
یــک از طبقــات ارث دارد،حــق رای ندارنــد؛ ارائــه توضیــح و اعــام نظــر در مــورد شــکلی پرونــده مانعــی 

نــدارد.
)البته در این موضوع اصل بی طرفی هم صدق می کند(.
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]توجه:
به موجب ماده ۱۰۳۲ قانون مدنی:

 قرابت نسبی به ترتیب طبقات ذیل است:
طبقه اول - پدر و مادر و اولاد و اولاد اولاد؛

طبقه دوم - اجداد و برادر و خواهر و اولاد آنها؛
طبقه سوم - اعمام و عمات و اخوال و خالات و اولاد آنها.[

)منظور از اشخاص طبقه ی سوم، عموها،عمه ها،دایی ها و خاله ها است.(
بــه موجــب ایــن طبقــه اگــر یکــی از اعضــا تــا درجــه ی ســوم، بــا متخلــف رابطــه ای نســبی داشــته باشــد، 

ــود. ــلب می ش ــق رای از او س ح

آیا امکان به تعویق انداختن جلسه کمیته انضباطی وجود دارد؟
بلــه. طبــق مــاده ۷۸: »در صورتــی کــه بــه دلایــل موجــه )نظیــر فــوت یکــی از بســتگان، ابتــای بــه بیماری( دانشــجو 
قــادر بــه حضــور در جلســه در تاریــخ تعیین شــده نباشــد، می توانــد در صــورت صاحدید رئیــس شــورای بدوی بــا ارائه 

درخواســت مکتــوب از حــق دفــاع حضــوری در شــورای تجدیدنظر اســتفاده نماید.«

آیا در ایام تعطیل، دانشگاه حق احضار دانشجو به کمیته را دارد؟
مطابــق مــاده ۱۱۵: »در صورتــی کــه مراحــل مربــوط بــه فراینــد رســیدگی اعــم از احضــار، برگــزاری جلســه ی 
مصاحبــه، رســیدگی و ابــاغ احــکام بــا ایــام امتحانــات پایان نیمســال، ایام پیــش از آن کــه عرفاً فرجــه امتحانات 

نامیــده می شــود یــا تعطیــات تابســتانی همزمــان شــود بایــد بــه زمــان بعــد از ایــام یادشــده موکول گــردد.«
پــس مطابــق ایــن مــاده دانشــگاه حــق احضــار دانشــجو را در تعطیــات)در زمانــی کــه عرفــاً دانشــگاه فعالیتــی 

ــدارد. ــد( ن نمی کن
فی الواقــع مطابــق بنــد ۲ مــاده ۸ قانــون تخلفــات اداری )نقــض قوانیــن و مقــررات مربــوط(، عاملیــن ایــن تخلف 

در کمیتــه انضباطــی محکــوم بــه یکــی از  مجازات هــای مــاده ۹ ایــن قانــون می شــوند.

آیا می توانیم در جلسه کمیته انضباطی وکیل به همراه داشته باشیم؟
در شــیوه نامــه ی جدیــد بــه حضــور وکیــل در جلســات کمیتــه ی انضباطــی هیــچ اشــاره ای نشــده اســت) 
کمااینکــه در شــیوه نامه های قبلــی دانشــجو از ایــن حــق برخــوردار بود(ولــی بــه موجــب اصــل ۳۵ قانــون 
اساســی، طرفیــن بایــد حــق دسترســی بــه وکیــل را داشــته باشــند و هیــچ شــیوه نامه  ای، قانونــی و... ،نبایــد 
در تضــاد بــا قانــون اساســی جمهــوری اســامی باشــد و تخلــف از ایــن موضــوع، نقــض اصول اساســی کشــور 

. ست ا

در صــورت درخواســت تجدیــد نظــر در رای کمیتــه بــدوی، رای اولیــه صادرشــده لازم الاجــرا خواهــد 
بــود؟

خیر. زیرا فقط احکام قطعی لازم الاجرا هستند.
 حکــم بــدوی همچنــان قابــل اعتــراض اســت و ایــن حکــم قطعــی محســوب نمی شــود. ]همچنیــن مطابــق 
بــا تبصــره مــاده ۸۷ و مــاده ۸۹ مهلــت اعتــراض دانشــجو ظــرف ده روز از تاریــخ ابــاغ حکــم شــورای بــدوی 
اســت. در خــارج از ایــن موعد،حکــم قطعــی می شــود و در غیــر آن شــورای تجدیدنظــر ظــرف یــک مــاه پس 
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از دریافــت اطاعــات و ارجــاع پرونده،رســیدگی و اتخــاذ تصمیــم می نمایــد.[

سوال 9: کدام دسته از تخلفات مندرج در پرونده ی دانشجو امحا شدنی هستند؟
مطابق ماده ۱۱۷ شیوه نامه: 

ــده حکــم( موظــف اســت در  ــه شــورای انضباطــی دانشــگاه )خــارج از مرجــع صادرکنن دبیرخان
خصــوص احــکام مشــتمل بــر تنبیهــات شــماره ۴تــا۸ شــیوه نامــه یــک ســال و بندهــای ۹تــا۱۲ 
ــار  ــه امحــای آث ــس از دانش آموختگــی نســبت ب ــج ســال پ ــر پن دو ســال و بندهــای ۱۳ و بالات

احــکام انضباطــی اقــدام نمایــد.
ــز احــکام تعلیقــی در  ــا و نی ــار آنه ــا ۳ و آث ــر تنبیهــات بندهــای ۱ ت ــق ب تبصــره: احــکام منطب

ــه: بخــش تنبیهــات در همیــن کتابچــه( ــد ب ــی امحــا مــی شــوند.) بنگری ــان ســال تحصیل پای

آیــا صــادر شــدن حکــم در کمیتــه انضباطــی مــی توانــد باعــث ســلب صلاحیــت فــرد برای 
شــرکت در انتخابــات تشــکل ها، انجمن هــا یــا کانون هــای فرهنگــی باشــد؟

بلــه. محکومیــت منجــر بــه توبیــخ کتبــی و درج در پرونــده و یــا بالاتــر، یکــی از شــرایطی اســت 
ــن  ــات و اســتعام ای ــزاری انتخاب ــا پیــش از برگ ــد ت ــت نظــارت میتوان ــه موجــب آن هیئ ــه ب ک

ــد. ــری کن ــا جلوگی ــکل ها و انجمن ه ــه تش ــراد ب ــی، از ورود اف ــه ی انضباط ــوارد از کمیت م






